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組織変更〈4 月 1 日付〉 

１．日本本部の組織運営体制 

(1)日本本部の設置 

・日本営業本部に四輪ものづくり機能を集約し、日本本部を新設する。 

 

(2)日本本部の地域統括機能 

・地域事業企画室に環境・リサイクル推進室の機能を集約する。 

・営業人事室を地域人事室とする。 

 

(3)営業領域の組織再編 

・営業開発室、インターナビ事業室、営業ＩＴ室および営業企画室の機能を再編統合し、営業企画部とする。 

・四輪品質サービス部とお客様相談室を統合し、お客様部とする。 

 

(4)四輪ものづくり機能の集約 

・日本の四輪生産・購買機能全体を統括する四輪生産統括部を新設する。 

・四輪生産統括部に生産企画統括部を新設し、四輪事業本部 四輪生産統括部 生産企画統括部の日本機能

を移管する。 

・生産企画統括部に生産企画戦略室、埼玉企画推進室、鈴鹿企画推進室を新設する。 

・四輪事業本部 四輪生産統括部 埼玉製作所を日本本部へ移管する。 

・四輪事業本部 四輪生産統括部 鈴鹿製作所を日本本部へ移管する。 

・四輪事業本部 四輪生産統括部 購買統括部の日本機能を日本本部へ移管し、購買部を新設する。 

 

 (5)日本本部 四輪生産統括部 埼玉・鈴鹿製作所の組織変更 

・埼玉製作所で機能別に編成している各工場をライン毎に再編し、埼玉製作所 狭山完成車工場、埼玉製作

所 寄居完成車工場とする。 

・鈴鹿製作所で機能別に編成している各工場をライン毎に再編し、鈴鹿製作所 完成車第一工場、鈴鹿製作

所 完成車第二工場とする。 

・埼玉・鈴鹿両製作所における品質管理室と調達保証室の機能を再編し、埼玉製作所 完成車保証室、鈴鹿

製作所 完成車保証室とする。 

・埼玉・鈴鹿両製作所における事業管理部の機能を再編し、埼玉製作所 生産業務室、鈴鹿製作所 生産業

務室とする。 

 

(6)日本本部の品質機能 

・品質監理部の品質渉外機能を日本本部に移管し、品質監理室を新設する。 

・四輪事業本部 四輪品質保証部が担っている日本生産車の品質機能の一部を日本本部 四輪生産統括部 生

産企画統括部へ移管する。 

 

(7)日本本部の部品機能 

・カスタマーサービス本部 部品供給部およびサービス・部品販売事業部の日本の部品機能を日本本部へ移

管し、部品部を新設する。 

 

２．グローバル機能の組織運営体制 

(1)四輪事業本部の組織運営体制の変更  

a)四輪ブランドマネジメント機能の強化 

・事業企画統括部 ブランド企画室を新設する。 

b)生産領域の機能強化 

・四輪生産統括部を生産統括部に名称変更する。 

・生産統括部 生産企画統括部に、事業企画室、生産人材開発室、完成車戦略企画室、品質企画室、完

成車新機種推進室および設備金型企画推進室を新設する。 

・パワートレイン生産企画統括部を新設する。 

c)グローバル購買機能の再編 

・四輪事業本部 生産統括部 購買統括部のグローバル機能を購買一部および購買二部に再編する。 
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d)生産統括部 駆動系統括部の組織変更 

・生産統括部 駆動系統括部 事業企画部を新設する。 

・浜松製作所と鈴鹿製造部を統合し、トランスミッション製造部とする。 

・浜松製作所 トランスミッション工場をトランスミッション製造部 浜松工場に、鈴鹿製造部をトラ

ンスミッション製造部 鈴鹿工場に名称変更する。 

・栃木製作所をパワートレインユニット製造部に名称変更する。 

・浜松・栃木両製作所における事業管理部の機能を再編し、トランスミッション製造部 生産業務室、

パワートレインユニット製造部 生産業務室とする。 

e)カスタマーサービス領域におけるグローバル機能強化 

・サービス統括部を新設する。 

・サービス統括部にグローバル品質サービス部およびサービス技術開発部を新設する。 

f)その他 

・四輪品質保証部を品質保証部に名称変更する。 

 

(2)二輪事業の組織運営体制の変更 

・事業管理室および人材開発室を新設する。 

・二輪営業部を営業部に名称変更する。 

・購買三部を購買企画室に名称変更する。 

・熊本製作所 事業管理部を熊本製作所 生産業務室に名称変更する。 

・二輪品質保証部を品質保証部に名称変更する。 

 

 (3)汎用パワープロダクツ事業の組織運営体制の変更 

・コンシューマープロダクツ事業室を発電機事業室、ＬＧＡ

※

事業室およびマリン事業室に再編する 

・海外業務室を地域業務室に名称変更する。 

・購買四部を購買企画室に名称変更する。 

・汎用品質保証部を品質保証部に名称変更する。 

 ※ＬＧＡ (Lawn＆Garden, Agriculture) 

 

(4)機能本部等グローバル機能の組織運営体制の変更 

a)経営企画部の機能強化（ＥＳＧ

※

機能の強化） 

・経営企画部 ＣＳＲ企画室を新設する。 

※ＥＳＧ (Environment, Society, Governance) 

b)ＩＴ本部の組織再編 

・ＩＴ本部の機能を再編し、ＩＴ戦略企画室、ＩＴ管理室およびシステムサービス部を新設する。 

c)カスタマーサービス本部の組織変更 

・グローバル企画室を新設する。 

d)品質領域の組織変更 

・グローバル品質監理部を新設する。 

    

(5)アフリカ・中東統括部の設置 

・アフリカ・中東統括部を新設する。 

・アフリカ・中東統括部に営業部および第四業務室を新設する。 

 

(6)欧州・ＣＩＳ中近東アフリカ本部の名称変更 

・アフリカ・中東統括部の新設に伴い、欧州・ＣＩＳ中近東アフリカ本部を欧州地域本部とする。 

 

(7)北米地域本部の運営体制の変更 

・ホンダノースアメリカ・インコーポレーテッドとホンダノースアメリカサービシーズ・エル・エル・シ

ーを統合する。（ホンダノースアメリカ・インコーポレーテッドが存続会社） 

 

３．その他の変更 

・中国本部 中国業務室を中国本部 第三業務室に名称変更する。 

以 上 


